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Отчёт о выполнении муниципального задания 
за III квартал 2024 года 

МБУК «ДК ЗАТО Звёздный»



Часть I. Сведения о выполняемых работах 3 

Раздел 1

1. Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий______
Код по общероссийскому 

базовому перечню или 
региональному перечню

2. Категории потребителей работы Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

УннкальныП 
номер 

реестровой 

записи ’

Показатель, характеризующ ий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы
Показатель качества работы Значение показателя качества работы

Д опустимые (возможные) 
отклонения от установленных 

показателей качества работы ’

наименование

показателя^

наименование

показателя*

наименование

показателя*

наименование

показателя*

наименование

показателя’

наименование 

показателя ’

единица измерения 20 24 год 20 год 20 год

В процентах
В абсолю тных 

величинахн аим енование’
код по 

О К Е И ‘

(очередной
финансовый

год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
9004000.99.0.Б

Б72АА00001
Культурно - 

массовые 
мероприятия 

(иные 
зрелищ ные 

мепоппнятия)

В стационарных 
условиях, вне 

стационара

Д инамика
количества
мероприятий

процент 744 100

динамика
количества
участников процент 792 100



3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникаль­
ный номер 

реестро- 
вой

записи ^

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы
Показатель объема работы

Значение показателя объема 
работы

Размер

платы (цена, тариф)®

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема работы ’

наименование

показателя^

наименование

показателя^
наименование

показателя^

наименование

показателя^

наименование

показателя^

наимено- 
вание 

показа­

теля ^

единица измерения
описание

работы

20 24 год 20 год 20 год 20 год 20 год 20 год в
процен­

тах

В абсолют­
ных

величинахнаимено- 

ванне *

код по 

ОКЕИ^

(очередной 
финансо­
вый год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

(очередной 
финансо­
вый год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16 17 18

9004000.9
9.0.ББ72А

А00001

Культурно - 
массовые 

мероприятия 
(иные 

зрелищные 
мероприятия)

В

стационарных 
условиях, вне 

стационара

количество
мероприяти
й

единиц 642 245

число
участников
мероприяти
П

человек 792 99 925

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

I 2 3 4 5

Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании



1. Основания (условия и порядок) для досрочного 
прекращения выполнения муниципального задания
2. Иная информация, необходимая для выполнения 
(контроля за выполнением) муниципального задания

ликвидация учреждения; 
реорганизация учреждения;
перераспределение полномочий, повлёкшее исключение из компетенции учреждения 
полномочий по оказанию муниципальной услуги;
исключение муниципальной услуги из перечня муниципальных услуг (работ); 
иные предусмотренные нормативными правовыми актами случаи, влекущие за собой 
невозможность оказания муниципальной услуги, не устранимые в краткосрочной 
перспективе___________________________________________________________________

отсутствует_______________________________________  _____________________



Контроль за оказанием муниципальных услуг в рамках муниципального задания осуществляется уполномоченным отделом администрации ЗАТО 
Звёздный посредством сбора информации и анализа формы федерального статистического наблюдения № 6-НК «Сведения об общедоступной 
(публичной) библиотеке», утверждённой приказом Росстата от 05.10.2020 № 616, публичных отчётов руководителя учреждения, результатов 
внутреннего мониторинга деятельности учреждения (далее -  отчётность).

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

Форма контроля Периодичность
Муниципальные органы местного самоуправления, 

осуществляющие контроль за выполнением 
муниципального задания

1 2 3
Последующий контроль в форме камеральной 
проверки отчётности

Ежеквартально Отдел по развитию территории администрации ЗАТО 
Звёздный

Последующий контроль в форме выездной 
проверки

В соответствии с планом - графиком 
проведения выездных проверок, но не реже 
двух раз в год

Отдел по развитию территории администрации ЗАТО 
Звёздный, финансовый отдел администрации ЗАТО 
Звёздный, общий отдел администрации 
ЗАТО Звёздный

Внеплановая проверка по обращениям, 
жалобам и предложениям родителей 
(законных представителей) -  потребителей 
услуги, надзорных органов и др.

По мере необходимости (в случае 
получения обращений, жалоб, 
предложений родителей (законных 
представителей) -  потребителей услуги, 
надзорных органов и др.)

Отдел по развитию территории администрации ЗАТО 
Звёздный



Часть II. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 2

I Наименование работы Организациия деятельности клубных формирований и формирований

2. Категории потребителей работы Физические лица

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

Уникальный 
номер реестровой 

записи ’

Показатель, характеризующ ий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формь[) выполнения 

работь[
Показатель качества работы Значение показателя качества работы

Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных 

показателей качества работы ’

наименование

показателя^

наименование

показателя’

наименование

показателя’

наименование

показателя^

наименование

показателя^

наименование 

показателя ^

единица измерения 20 24 год 20 год 20 год

в процентах
в абсолю тных 

величинахнаим енование’
код по 

О К Е И ‘

(очередной
финансовый

год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14
949916О.99.0.ББ7

7АА00000
Д инамика
численности
клубных
формирований

Процент 744 100

Д инамика
количества
участников
клубных
формирований процент 744 100



3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникаль­
ный номер 

реестро-вой 

записи ^

Показатель, характеризующий Содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы
Показатель объема работы

Значение показателя объема 
работы

Размер

платы (цена, тариф)*

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема работы ’

наименование

показателя^

наименование

показателя^
наименование

показателя^

наименование

показателя^

наименование

показателя^

наимено­
вание 

показа­

теля ^

единица измерения
описание

работы

20 24 год 20 год 20 год 20 1 год 201 год 201 год в
процен­

тах

в абсолют­
ных

величинахнаимено- 

ванне *

код по 

ОКЕИ'^

(очередной 
финансо­
вый год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

(очередной 
финансо­
вый год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
9499160.99.
0.ББ77АА00

ООО

С учётом всех 
форм

В

стационарных
условиях

количество
клубных
формирова
НИИ

единиц 642 29

количество
участников
клубных
формирова
ний

человек 792 381

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании



1. Основания (условия и порядок) для досрочного 
прекращения выполнения муниципального задания
2. Иная информация, необходимая для выполнения 
(контроля за выполнением) муниципального задания

ликвидация учреждения; 
реорганизация учреждения;
перераспределение полномочий, повлёкшее исключение из компетенции учреждения 
полномочий по оказанию муниципальной услуги;
исключение муниципальной услуги из перечня муниципальных услуг (работ); 
иные предусмотренные нормативными правовыми актами случаи, влекущие за собой 
невозможность оказания муниципальной услуги, не устранимые в краткосрочной 
перспективе___________________________________________________________________

отсутствует____________________________________________________________________



Контроль за оказанием муниципальных услуг в рамках муниципального задания осуществляется уполномоченным отделом администрации ЗАТО 
Звёздный посредством сбора информации и анализа формы федерального статистического наблюдения № 6-НК «Сведения об общедоступной 
(публичной) библиотеке», утверждённой приказом Росстата от 05.10.2020 № 616, публичных отчётов руководителя учреждения, результатов 
внутреннего мониторинга деятельности учреждения (далее -  отчётность).

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

Форма контроля Периодичность
Муниципальные органы местного самоуправления, 

осуществляющие контроль за выполнением 
муниципального задания

1 2 3
Последующий контроль в форме камеральной 
проверки отчётности

Ежеквартально Отдел по развитию территории администрации ЗАТО 
Звёздный

Последующий контроль в форме выездной 
проверки

В соответствии с планом - графиком 
проведения выездных проверок, но не реже 
двух раз в год

Отдел по развитию территории администрации ЗАТО 
Звёздный, финансовый отдел администрации ЗАТО 
Звёздный, общий отдел администрации 
ЗАТО Звёздный

Внеплановая проверка по обращениям, жалобам 
и предложениям родителей (законных 
представителей) -  потребителей услуги, 
надзорных органов и др.

По мере необходимости (в случае 
получения обращений, жалоб, 
предложений родителей (законных 
представителей) — потребителей услуги, 
надзорных органов и др.)

Отдел по развитию территории администрации ЗАТО 
Звёздный



Часть II. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 3

Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей
1. Наименование работы библиотеки _______________________________________ _____________________

2. Категории потребителей работы Физические лица ____________________________________

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

Уникальный 
номер 

реестровой 

записи ^

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы
Показатель качества работы Значение показателя качества работы

Д опустимые (возможные) 
отклонения от установленных 

показателей качества работы ’

наименование

показателя’

наименование

показателя’

наименование

показателя’
наименование

показателя’

наименование

показателя’

наименование 

показателя ’

единица измерения 20 21 год 20 год 20 год

В процентах
в абсолю тных 

величинахнаименование ’
код по 

О К Е И ‘

(очередной
финансовый

год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
9101000.99 .0 .Б

Б83АА00000
С учетом всех 

форм
В стационарных 

условиях
Динамика 
количества 
посещений 

пользователей 
библиотеки 
(реальных и 

удаленных) по 
сравнению  с 
предыдущим 

годом

процент 744 100

9101000.99 .0 .Б
Б83АА01000

Вне стационара процент 744 100

9101000.99 .0 .Б
Б83АА02000

Удаленно через 
сеть Интернет

процент 744 100



3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникаль­
ный номер 

реестро­
вой

записи *

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы
Показатель объема работы

Значение показателя объема 
работы

Размер
платы (цена, тариф)*

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема работы ’

наименование

показателя^

наименование

показателя’

наименование

показателя^

наименование

показателя^

наименование

показателя^

наимено- 
вание 

показа­

теля ^

единица измерения
описание

работы

20 23 год 20 год 20 год 20 год 20 год 20 год в
процен­

тах

В абсолют­
ных

величинахнаимено­
вание ^

код по 
О К Е И ’

(очередной 
финансо­
вый год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

(очередной 
финансо­
вый год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

9101000.9
9.0.ББ83А

АООООО

С учётом всех 
форм

В
стационарных

условиях

Количество
(число)

посещений

человек 792 8364

9101000.9 
9.0.ББ83А 

АО 1000

С учётом всех 
форм

Вне
стационара

человек 792 405

9101000.9
9.0.ББ83А

А02000

с учётом всех 
форм

Удаленно 
через сеть 
Интернет

человек 792 1715

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

I 2 3 4 5

Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании



1. Основания (условия и порядок) для досрочного 
прекращения выполнения муниципального задания
2. Иная информация, необходимая для выполнения 
(контроля за выполнением) муниципального задания

ликвидация учреждения; 
реорганизация учреждения;
перераспределение полномочий, повлёкшее исключение из компетенции учреждения 
полномочий по оказанию муниципальной услуги;
исключение муниципальной услуги из перечня муниципальных услуг (работ); 
иные предусмотренные нормативными правовыми актами случаи, влекущие за собой 
невозможность оказания муниципальной услуги, не устранимые в краткосрочной 
перспективе_______________

отсутствует_____________________________


