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Приложение № 9 
(месяц)

П оказатели
Ш к а ла  показателей (М 3 )

М акс.
количество

%
Самооценка Пояснения

Выполнение учреждением муниципального задания 100%
ниже плана

+5
0

Наличие предписаний надзорных органов (за отчетный период) отсутствие
Наличие

+2
0

Качество и своевременность представления отчётности, запрашиваемой 
информации

без нарушений сроков 
нарушение сроков

+5
0

Регулярное обновление, своевременное размеш;ение отчётов о деятельности Еженедельно 
с нарушением

+5
0

Своевременность утверждения и размещения информации на официальном 
сайте РФ

В установленные сроки 
С нарушениями

-Ь5
0

Количество грантов, инвестиционных проектов, привлечение добровольных 
пожертвований (спонсорская помощь)

Получение
отсутствие

+5
0

Количество основных работников, прошедших необходимую курсовую 
подготовку, посетивших обучающие семинары согласно плану

100%
Менее 100%

+5
0

Доля детей, привлекаемых к участию в мероприятиях, в общем числе детей 
(целевой показатель «дорожной карты»)

Выше плана /План 
Ниже плана

+5/-1-3 
0

Количество мероприятий с молодёжью в сравнении с аналогичным периодом 
прошлого года (далее -  АППГ)

Выше
На том же уровне 

Ниже

+5
+1
0

Количество мероприятий с лицами 55+ в сравнении с аналогичным периодом 
прошлого года (далее -  АППГ)

Выше/На т-же уровне 
Ниже

+5/-Ы
0

Число к}'лы) рио-досуговых мероприятий, 11роведс[1ных учреждением в 
српвнснии с АППГ (единиц)

Выше /На т-же уровне 
Ниже

-1-5/-И 
0

K'oBHHcciijo j'lacTHiiKOB ^лю-досуговых мероприятий в сравнении с 
АППГ (проиентов)

Выше /На т-же уровне 
Н иже

-H5/-i-l
0

I . г л у е н ы х  фср;.;; ; . : ;i;iHi в сравнепнн с АП111 (единиц) Выше /11а т-же уровне 
11иже

+5 /-И 
0

......... . .. . , емнн.̂ .̂.... _........  , j,Miipo,.,.n,..i в ...HiviHiii с /vlllll (epiiiniH.) Выше/На т-же х ровне 
11иже

-1-5 /-Ы 
0

' 'i.BHHHe!:;!::.: 'ше звание «Образцовый», «[]ароднын» За каждое объединение +4

.:а ... , ... ‘угев!.:х ' , у :::~::нй, рассчитанных на обслуживание 
еоцнально не:.ащнщённых возраегных групп, подростков, в процентах от 
общего числа

До 5% 
5-10% 

Более 10%

0
+ 1
+5

Количество новых форм культурного обслуживания посетителей учреждения за каждую +5

Участие в муниципальных, краевых, всероссийских, международных 
конкурсах, фестивалях, за исключением конкуреов, проводимых учреждением

Муниципальный
Краевой

Всероссийский

+1
+2
+3



Международный +4
Организация краевого мероприятия в учреждении за мероприятие +5

Кол-во публикаций на официальном сайте и сайте «Прокультура» за каждую +5

Кол-во мероприятий с привлечением платных услуг (лично организованных) каждый выезд +5
оговое количество процентов (суммарное количество процентов не должно превышать максимального количества процентов 
есяц)

100

ютавил заместитель директора МБУК «ДК ЗАТО Звёздный» Егерева Л.А. «_ 2021 года

1щее количество %, согласованных комиссией________________
члены комиссии: Егерева Л.А., Литвинова Е.М., Ивуков Г.М., Вервильская И.И.
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